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Aanspraken basispakket

1 Is er een beperking van de 

aanspraken op geneesmiddelen in 

de zin van artikel 2.8 Besluit 

Zorgverzekering?

Nee Ja Nee Nee Nee Ja Nee Ja Nee Nee Nee Nee Nee Ja Nee Ja Nee Nee Ja Nee Nee

1.1 Voor hoeveel stofnamen geldt 

de beperking zoals is bedoeld in 

vraag 1?

N.v.t. 9 N.v.t. N.v.t N.v.t. 14 N.v.t. 14 N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. 14 N.v.t. 9 N.v.t. N.v.t. 36 N.v.t. N.v.t.

1.2 Doet uw maatschappij mee met 

het gezamenlijk preferentiebeleid?

Nee Ja Nee Nee Nee Ja Nee Ja Nee Nee Nee Nee Nee Ja Nee Ja Nee Nee Ja Nee Nee

1.3 Zo ja, voor welke werkzame 

stoffen hanteert u het gezamenlijk 

preferentiebeleid?

N.v.t. simva- + pravastatine; omeprazol N.v.t. N.v.t N.v.t. Simvastine Pravastine 

Omeprazol

N.v.t. Simvastine Pravastine Omeprazol N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. Simvastine Pravastine Omeprazol N.v.t. simva- + pravastatine; 

omeprazol

N.v.t. N.v.t. Simvastine Pravastine Omeprazol N.v.t. N.v.t.

1.4 Voert uw maatschappij een 

individueel preferentiebeleid?

Nee Ja Nee Nee Nee Ja Nee Ja Nee Nee Nee Nee Nee Ja Nee Ja Nee Nee Ja Nee Nee

1.5 Zo ja, voor welke werkzame 

stoffen wordt dit beleid gehanteert?

N.v.t. alendroninezuur; amlodipine; 

finasteride; ondansetron; 

sumatriptan; tamsulosine

N.v.t. N.v.t N.v.t. alendroninezuur amlodipine 

enalapril finasteride fluoxetine 

ibuprofen mirtazapine 

ondansetron paroxetine 

sumatriptan tamsulosine

N.v.t. alendroninezuur amlodipine enalapril 

finasteride fluoxetine ibuprofen 

mirtazapine ondansetron paroxetine 

sumatriptan tamsulosine

N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. alendroninezuur amlodipine enalapril 

finasteride fluoxetine ibuprofen 

mirtazapine ondansetron paroxetine 

sumatriptan tamsulosine

N.v.t. alendroninezuur; amlodipine; 

finasteride; ondansetron; 

sumatriptan; tamsulosine

N.v.t. N.v.t. Alendroninezuur, Alfuzosine, Amlodipine, 

Captopril, Ciprofloxacine, Citalopram, 

Caritromycine, Codeine, Enalapril, 

Ethinylestradiol-levonorgestrel, 

Finasteride, Fluoxetine, Fluvoxamine, 

Fosinopril, Gliclazide, Glimepiride, 

Ibuprofen, Lansoprazol, Lisinopr

N.v.t. N.v.t.

2 Hanteert de verzekering extra 

nadere voorwaarden voor bepaalde 

geneesmiddelen?

Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Ja Nee Nee

2.1 Zo ja, voor hoeveel stofnamen 

geldt de beperking zoals is bedoeld 

in vraag 2?

N.v.t. N.v.t. N.v.t N.v.t. N.v.t N.v.t. N.v.t N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t N.v.t. N.v.t. N.v.t. Conform de landelijke deregulering 

machtigingenbeleid bijlage 2

N.v.t. N.v.t.

2.2 Door wie worden de 

machtigingen in eerste aanleg 

beoordeeld?

Nb N.b. Altijd door de apotheker Door verzekeraar zelf Nb Altijd door de apotheker Nb N.b. N.b. Altijd door de apotheker N.b. N.b. Nb Nb N.b. Nb Apotheker of externe commissie N.b. Anders

3 Wat is de maximale 

afleverhoeveelheid (in dagen) die 

wordt vergoed in de volgende 

gevallen?

   

Indien het een voor de verzekerde 

nieuwe medicatie betreft

15 15 15 15 cf precriptiebeperking, tenzij 

zeevarend, dan voldoende voor de 

vermoedelijke duur van de reis

15 N.v.t 15 15 15 N.v.t 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15

Indien het een geneesmiddel ter 

bestrijding van acute aandoeningen 

met antibiotica of chemotherapie 

betreft

15 15 15 15 idem 15 N.v.t 15 15 15 N.v.t 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15

Indien het geneesmiddelen betreft 

ter behandeling van chronische 

ziekten, met uitzondering van 

hypnotica en anxiolytica.

92 3 maanden 90 90 idem 90 N.v.t 90 90 90 N.v.t 90 90 90 92 3 maanden 90 90 3 maand 90 90

Indien het gaat om hypnotica en 

anxiolytica.

31 1 maand 30 30 idem 30 N.v.t 30 30 30 N.v.t 30 30 30 31 1 maand 30 30 1 maand 30 30

Indien het gaat om anticonceptiva. 365 1 jaar 365 365 idem 365 N.v.t 365 365 365 N.v.t 365 365 365 365 1 jaar 365 365 1 jaar 365 365

Indien het gaat om insuline. 92 1 jaar 365 90 idem 365 N.v.t 365 365 365 N.v.t 365 365 365 92 1 jaar 365 30 3 maand 365 90

In andere gevallen. 31 1 maans 30 30 idem 30 N.v.t 30 30 30 N.v.t 30 30 30 31 1 maans 30 30 1 maand 30 30

4. Welke verzekeringsvarianten 

biedt uw maatschappij aan?

Restitutie Combinatie Natura/Restitutie Combinatie Combinatie Natura en Restitutie Restitutie/Combinatie Restitutie Natura/Restitutie Natura/Restitutie Restitutie/Combinatie Natura/Restitutie Natura/Restitutie Restitutie Restitutie Combinatie Natura/Restitutie Combinatie Combinatie Natura/Restitutie Natura en Restitutie

4.1 Zijn de antwoorden voor vraag 1 

t/m 3 hetzelfde voor de natura 

variant als voor de restitutie variant?

N.v.t. Ja Ja Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja Ja Ja Ja

4.2 Zo nee, wat zijn de verschillen? N.v.t. N.v.t. N.v.t N.v.t N.v.t. N.v.t N.v.t. N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t. N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t. N.v.t. N.v.t N.v.t. N.v.t. N.v.t N.v.t.

5 Indien bij een naturapolis van een 

niet-gecontracteerde apotheek 

gebruik wordt gemaakt dan is het 

volgende van toepassing:

N.v.t. N.v.t. Vast bedrag niet vergoed Zelfde als bij gecontracteerde 

apotheek

N.v.t. Zelfde als bij gecontracteerde 

apotheek

Zelfde als bij gecontracteerde apotheek N.v.t Vast bedrag niet vergoed Vast bedrag niet vergoed Zelfde als bij gecontracteerde 

apotheek

Vast bedrag niet vergoed Vast bedrag niet vergoed N.v.t N.v.t. N.v.t. Vast bedrag niet vergoed Zelfde als bij gecontracteerde 

apotheek

N.v.t. Vast bedrag niet vergoed Zelfde vergoeding als bij 

gecontracteerde apotheek 

5.1 Indien iets anders van 

toepassing is graag hier toelichten

N.v.t. Voor 2009 gaat dit mogelijk een 

percentage bijbetalen worden

Antwoorden gelden voor 2008 Alle apotheken zijn gecontracteerd N.v.t N.v.t. N.v.t Voor 2009 gaat dit mogelijk een 

percentage bijbetalen worden

Voor 2009 gaat dit mogelijk een 

percentage bijbetalen worden

N.v.t. Voor 2009 gaat dit mogelijk een 

percentage bijbetalen worden

Voor 2009 gaat dit mogelijk een 

percentage bijbetalen worden

N.v.t N.v.t. Voor 2009 gaat dit mogelijk een 

percentage bijbetalen worden

N.v.t. Voor 2009 gaat dit mogelijk een 

percentage bijbetalen worden

N.v.t.

Dekking farmaceutische zorg 

in aanvullende verzekering

6. Wat is de vergoeding in de meest 

uitgebreide aanvullende verzekering 

voor wat betreft:

IVF medicatie 100% basiszorg 100% 0% 100% € 750 - 100% 100% € 750 100% 100% - 100% basiszorg 100% € 250 100% voor de 4 en 5e IVF/ICSi 

behandeling + geneesmiddelen, + 

geneesmiddelen voor KI/KID/IUI

100% Geen

Anticonceptiva boven de 21 jaar 100% basiszorg basisverzekering 100% 0% 100% € 750 100% basisverzekering basisverzekering € 750 basisverzekering basisverzekering 100% 100% basiszorg basisverzekering € 455 100% basisverzekering Basisverzekering

Griepprik 100% In bepaalde AV's Basisverzekering volgens de 

voorwaarden die de overheid stelt

0% 100% € 750 100% Basisverzekering volgens de 

voorwaarden die de overheid stelt

Basisverzekering volgens de 

voorwaarden die de overheid stelt

€ 750 Basisverzekering volgens de 

voorwaarden die de overheid stelt

Basisverzekering volgens de 

voorwaarden die de overheid 

stelt

100% 100% In bepaalde AV's Basisverzekering volgens de 

voorwaarden die de overheid stelt

€ 455 500 E binnen het budget preventie Basisverzekering volgens de 

voorwaarden die de overheid stelt

Geen

Reismedicatie (zowel vaccins als 

tabletten)

100% N.b. 100% bij vestiging van meditel 75% 

andere zv

€ 70 per jaar 0% 100% 100% € 250,- 100% bij vestiging van meditel 75% 

andere zv

100% bij vestiging van meditel 75% 

andere zv

100% 100% bij vestiging van meditel 75% 

andere zv

100% bij vestiging van meditel 

75% andere zv

€ 250,- 100% N.b. 100% bij vestiging van meditel 

75% andere zv

€ 90 500 E binnen het budget preventie 100% bij vestiging van meditel 75% 

andere zv

€ 150 

Inkoopbeleid

7 Sluit u 

medewerkersovereenkomsten met 

huisartsen?

Ja Ja Ja Ja Ja Ja Nee Ja Ja Ja Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Nee

7.1 Zo ja, gelden deze bepalingen 

zowel voor verzekerden met een 

restitutie- als met een naturapolis?

N.v.t. Ja Ja Ja Ja Ja N.v.t Ja Ja Ja N.v.t Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja Ja Ja N.v.t

7.2 Welke van de volgende zaken 

neemt u in de 

medewerkersovereenkomst met 

huisartsen op?

Een percentage generieke 

voorschriften voor bepaalde 

geneesmiddelen

Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja N.v.t. Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja N.v.t. 

Bepalingen omtrent de eerste 

uitgifte van een specifieke 

geneesmiddelengroep

Nee N.n.b. voor 2009 Nee Ja Nee Ja N.v.t. Ja Nee Nee N.v.t. Nee Nee Ja Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Nee N.v.t. 

Financiele beloning indien de 

huisarts een prescriptie doelstelling 

haalt

Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja N.v.t. Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja N.v.t. 

Een financiele beloning voor actieve 

therapeutische substitutie

Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Nee N.v.t. Nee Nee Nee N.v.t. Nee Nee Nee Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Nee N.v.t. 

Bepalingen die onderbehandeling 

tegen moeten gaan

Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja N.v.t. Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja N.v.t. 

Bepalingen die de therapietrouw 

moeten verbeteren

Nee N.n.b. voor 2009 Nee Ja Nee Ja N.v.t. Ja Nee Nee N.v.t. Nee Nee Ja Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Nee N.v.t. 

Bepalingen die huisartsen 

verplichten volgens bepaalde 

richtlijnen voor te schrijven

Nee N.n.b. voor 2009 Ja Ja Nee Ja N.v.t. Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja Nee N.n.b. voor 2009 Ja Ja Ja Ja N.v.t. 

Bepalingen die vroegtijdige 

diagnostiek stimuleren

Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Ja N.v.t. Ja Nee Nee N.v.t. Nee Nee Ja Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Nee N.v.t. 

Bepalingen die artsen verplichten 

vooraf vastgestelde behandeldoelen 

te halen

Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja N.v.t. Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja N.v.t. 

8 Sluit u 

medewerkersovereenkomsten met 

apotheken?

Ja Ja Ja Ja Ja Ja Nee Ja Ja Ja Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja

8.1 Zo ja, gelden deze bepalingen 

zowel voor verzekerden met een 

restitutie- als met een naturapolis?

N.v.t. Ja Ja Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja N.v.t. Ja Ja Ja Ja Ja Ja

8.2 Welke van de volgende zaken 

neemt u in de 

medewerkersovereenkomst met 

apotheken op?

Een percentage generieke 

substitutie voor bepaalde 

geneesmiddelen

Nee N.n.b. voor 2009 Ja Ja Nee Ja N.v.t Ja Ja Ja N.v.t Ja Ja Ja Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Ja Ja Ja

Een zwarte lijst met producten die 

niet door de verzekeraar aan de 

apotheker worden betaald

Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Nee N.v.t Nee Nee Nee N.v.t Nee Nee Nee Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Ja Nee Nee

Financiele beloning voor actieve 

generieke substitutie

Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Nee N.v.t Nee Nee Nee N.v.t Nee Nee Nee Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Nee Nee

Een financiele beloning voor actieve 

therapeutische substitutie

Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Nee N.v.t Nee Nee Nee N.v.t Nee Nee Nee Nee N.n.b. voor 2009 Nee Nee Nee Nee Nee

Bepalingen die onderbehandeling 

moeten tegengaan

Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja N.v.t Ja Ja Ja N.v.t Ja Ja Ja Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja Nee

Bepalingen die therapietrouw 

moeten verbeteren

Nee N.n.b. voor 2009 Ja Ja Nee Ja N.v.t Ja Ja Ja N.v.t Ja Ja Ja Nee N.n.b. voor 2009 Ja Nee Nee Ja Nee

Zorgverlening

9 Stimuleert u het tot standkomen 

van FTO afspraken?

Nee Nee Ja Ja Nee Ja Nee Ja Ja Ja Nee Ja Ja Ja Nee Nee Ja Ja Ja Ja Ja

9.1 Kunnen de aan het FTO 

deelnemende partijen een financiele 

beloning krijgen indien zij FTO 

afspraken halen?

Nee Nee Ja Nee Nee Ja Nee Ja Ja Ja Nee Ja Ja Ja Nee Nee Ja Nee Ja Ja Ja

9.2 Welke van de volgende zaken 

zijn op uw maatschappij van 

toepassing?

Eigendomsapotheken Nee Nee Nee Ja Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee

Huisartsen in loondienst Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Ja Nee Nee

U biedt financiele of 

organisatorische steun voor het 

oprichten van een HAGRO, HOED 

of AHOED

Nee Nee Ja Nee Nee Nee Nee Nee Ja Ja Nee Ja Ja Nee Nee Nee Ja Ja Ja Ja Ja

U geeft actieve spiegelinformatie 

over het voorschrijfgedrag

Nee Nee Ja Nee Nee Ja Nee Ja Ja Ja Nee Ja Ja Ja Nee Nee Ja Ja Ja Ja Nee

U geeft actieve spiegelinformatie 

over het aflevergedrag

Nee Nee Ja Nee Nee Ja Nee Ja Ja Ja Nee Ja Ja Ja Nee Nee Ja JA Nee Ja Ja

U geeft pro-actief adviezen omtrent 

het voorschrijfgedrag aan artsen

Nee Nee Ja Nee Nee Ja Nee Ja Ja Ja Nee Ja Ja Ja Nee Nee Ja Nee Nee Ja Nee

10 Kunt u tot slot hiernaast uw 

beleid t.a.v. geneesmiddelen 

beschrijven en aangeven op welke 

manier u zich hierop onderscheid 

t.o.v. andere zorgverzekeraars?

ONVZ en haar labels voeren 

geen preferentiebeleid. Daarmee 

geeft ONVZ ten opzichte van 

andere zorgverzekeraars meer 

vrijheid aan apothekers om hun 

eigen inkoopbeleid te voeren. 

Tevens geven wij onze 

verzekerde volledig vrije keuze, 

niet alleen in de keuze

In samenwerking met de 

beroepsgroep apothekers te 

komen tot een goede en 

betaalbare farmaceutische zorg

Wij hanteren vcoor 2008 geebn 

preferentiebeleid maar de laagste 

prijs garantie dezee LPG heeft voor 

de 1e maanden wel een 

bandbreedte van 3 tot 5 %. Verder 

hebben wij een polyfarmacieproject 

waaraan apotheken en huisartsen 

meedoen hiervoor wordt een 

financiele vergoeding gegegven per 

polyfarmacie patient.

Door het niet voeren van een 

preferentiebeleid laat Azivo de keus 

voor het label bij de professional . Wel 

voor een " laagste" prijs voor voor een 

aantal middelen. Apotheker wordt 

gezien als partner

Alle toegestane geneesmiddelen 

worden vergoed

Zie www.cz.nl/inkoopvisie Er wordt een bandbreedtebeleid gevoerd. 

Dit betekent dat in een groep 

geneesmiddelen met dezelfde werkzame 

stof, in dezelfde sterkte, het goedkoopste 

product wordt aangewezen als 

referentieproduct (Laagste Prijs Garantie 

ook wel LPG). Wanneer een apotheek een 

geneesmiddel declareert heeft de 

apotheek recht op een vergoeding van de 

kosten van het referentieproduct plus 5% 

(LPG+5%). Dit geldt voor merkloze 

producten.

Merkproducten worden wel volledig 

vergoed.

Zie www.cz.nl/inkoopvisie Wij hanteren vcoor 2008 geebn 

preferentiebeleid maar de laagste 

prijs garantie dezee LPG heeft voor 

de 1e maanden wel een 

bandbreedte van 3 tot 5 %. Verder 

hebben wij een polyfarmacieproject 

waaraan apotheken en huisartsen 

meedoen hiervoor wordt een 

financiele vergoeding gegegven 

per polyfarmacie patient.

Wij hanteren vcoor 2008 geebn 

preferentiebeleid maar de laagste 

prijs garantie dezee LPG heeft voor 

de 1e maanden wel een bandbreedte 

van 3 tot 5 %. Verder hebben wij een 

polyfarmacieproject waaraan 

apotheken en huisartsen meedoen 

hiervoor wordt een financiele 

vergoeding gegegven per 

polyfarmacie patient.

Er wordt een bandbreedtebeleid 

gevoerd. Dit betekent dat in een 

groep geneesmiddelen met 

dezelfde werkzame stof, in 

dezelfde sterkte, het goedkoopste 

product wordt aangewezen als 

referentieproduct (Laagste Prijs 

Garantie ook wel LPG). Wanneer 

een apotheek een geneesmiddel 

declareert heeft de apotheek recht 

op een vergoeding van de kosten 

van het referentieproduct plus 5% 

(LPG+5%). Dit geldt voor 

merkloze producten.

Merkproducten worden wel 

volledig vergoed.

Wij hanteren vcoor 2008 geebn 

preferentiebeleid maar de laagste 

prijs garantie dezee LPG heeft voor 

de 1e maanden wel een 

bandbreedte van 3 tot 5 %. Verder 

hebben wij een polyfarmacieproject 

waaraan apotheken en huisartsen 

meedoen hiervoor wordt een 

financiele vergoeding gegegven per 

polyfarmacie patient.

Wij hanteren vcoor 2008 geebn 

preferentiebeleid maar de 

laagste prijs garantie dezee LPG 

heeft voor de 1e maanden wel 

een bandbreedte van 3 tot 5 %. 

Verder hebben wij een 

polyfarmacieproject waaraan 

apotheken en huisartsen 

meedoen hiervoor wordt een 

financiele vergoeding gegegven 

per polyfarmacie patient.

Zie www.cz.nl/inkoopvisie ONVZ en haar labels voeren geen 

preferentiebeleid. Daarmee geeft ONVZ 

ten opzichte van andere 

zorgverzekeraars meer vrijheid aan 

apothekers om hun eigen inkoopbeleid te 

voeren. Tevens geven wij onze 

verzekerde volledig vrije keuze, niet 

alleen in de keuze

In samenwerking met de 

beroepsgroep apothekers te 

komen tot een goede en 

betaalbare farmaceutische zorg

Wij hanteren vcoor 2008 geebn 

preferentiebeleid maar de laagste 

prijs garantie dezee LPG heeft voor 

de 1e maanden wel een 

bandbreedte van 3 tot 5 %. Verder 

hebben wij een polyfarmacieproject 

waaraan apotheken en huisartsen 

meedoen hiervoor wordt een 

financiele vergoeding gegegven 

per polyfarmacie patient.

Geen preferentiebeleid 

Stimulering kwaliteit

Wij hanteren vcoor 2008 geebn 

preferentiebeleid maar de laagste 

prijs garantie dezee LPG heeft voor 

de 1e maanden wel een 

bandbreedte van 3 tot 5 %. Verder 

hebben wij een polyfarmacieproject 

waaraan apotheken en huisartsen 

meedoen hiervoor wordt een 

financiele vergoeding gegegven per 

polyfarmacie patient.

11 Ruimte voor overige 

opmerkingen

Het kostte me toch meer dan 

enkele minuten. Overzicht is ook 

niet volledig omdat nog niet alle 

elementen van de contractering 

2009 bekend zijn. Katerns mbt 

contractinvulling voor zowel ha als 

apo zijn dan ook leeg gehouden.

De term medewerkersovereenkomst 

is gelezen als overeenkomst tussen 

zorgverzekeraar en zorgverlener

Op 6-11-2008 ook via de link door 

Mirjam Hermans van Delta Lloyd 

ingevuld

Op 6-11-2008 ook via de link door 

Mirjam Hermans van Delta Lloyd 

ingevuld

Het kostte me toch meer dan 

enkele minuten. Overzicht is ook 

niet volledig omdat nog niet alle 

elementen van de contractering 

2009 bekend zijn. Katerns mbt 

contractinvulling voor zowel ha 

als apo zijn dan ook leeg 

gehouden.

Vraag 6 is ingevuld aan de hand van de 

Aanvullende verzekering 5 van Unive. 

Gezien de fusie tussen Unive VGZ IZA 

en Trias zitten er nog verschillen in de 

dekkingen vanuit de AV en ook het 

beleid is nog niet overal uniform. Bij het 

invullen van deze vragen

Enquête Transparantie in de Zorg


